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SPD UB-Parteitag 23.04.2014

Antrag Leitantrag A1l
Datum 16.3.2016
Antragsteller UBV

Titel Fundamente starken

Seit 125 Jahren hat die Bonner SPD bewiesen, dass sie Politik aktiv gestalten und Wahlen auch
gewinnen kann. Aber in Zeiten von bundesweit schlechten Umfragen, sinkenden
Mitgliederzahlen und geringer Quote von aktiven Mitgliedern wird deutlich, wie dringend wir
etwas verandern mussen, wenn wir erfolgreich bleiben wollen. Nur wenn wir offen fiir neue
Ideen sind, wird es gelingen, unsere Fundamente auch in Bonn zu starken.

Die Bonner SPD hat deshalb eine kritische und umfassende Bestandsaufnahme gewagt. Ein
halbes Jahr lang haben Arbeitskreise ehrlich unsere Situation betrachtet, Gutes von Schlechtem
getrennt und neue Ideen fiir die Zukunft entwickelt. Die Arbeitskreise arbeiteten zu den
Themenbereichen: Struktur, Presse- und Offentlichkeitsarbeit und Nachwuchs. Die konkreten
Ergebnisse werden in diesem Antrag als Handlungsempfehlungen vorgelegt.

Krafte biindeln —Handlungsempfehlungen des AK Struktur

Unterbezirksvorstand

Der Unterbezirksvorstand ist das politische Fihrungsgremium der Bonner SPD und koordiniert
die politische Arbeit aller Gliederungen. Er bereitet den Parteitag vor, kontrolliert die
Umsetzung der Leitlinien und Beschlusse des Parteitages. Er vertritt den Unterbezirk nach
auRen und verantwortet die Offentlichkeitsarbeit der Bonner SPD. Er ist auch fiir die
Personalentwicklung und Férderung des Nachwuchses im UB verantwortlich. Er moderiert bei
Konflikten innerhalb und zwischen den Gliederungen.

Die interne Arbeitsweise des Unterbezirksvorstandes muss verbessert und die Rolle der
Beisitzer*innen gestarkt werden. Fiir zwei Jahre sollen daher probeweise die Aufgaben des
geschaftsfiihrenden Vorstandes auf den Gesamt-Vorstand libertragen werden. Der
Unterbezirksvorstand tagt zu diesen organisatorischen Themen nichtoffentlich ohne
beratende Mitglieder. Die politischen Debatten und Leitentscheidungen sollen weiterhin in
parteioffentlicher Sitzung gefiihrt bzw. getroffen werden. Dazu werden nun auch formal die
Ortsvereinsvorsitzenden und der Fraktionsvorsitz beratende Mitglieder des
Unterbezirksvorstandes eingeladen.

Der Unterbezirksvorstand gibt sich zukiinftig einen Geschaftsverteilungsplan, der
veroffentlicht wird. Die stellvertretenden Vorsitzenden erhalten dabei eigene Portfolios, die sie
nach Weisung des Unterbezirksvorstandes selbststandig wahrnehmen und denen nach Bedarf
Beisitzer*innen zugeordnet werden. Als Portfolios kommen z.B. die Bereiche
Nachwuchsforderung, Veranstaltungsorganisation oder Einzelprojekte in Betracht. Das Amt
des/der Schriftfiihrers*in wird durch eine*n weitere*n stellvertretende Vorsitzend*e ersetzt. Die
Protokollfiihrung tibernimmt das Unterbezirksbiiro.
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Fahigkeiten und Engagement der Kandidat*innen fiir den Unterbezirksvorstand sollen bei der
Wahl entscheidend sein und nicht die Zugehdrigkeit zu einem bestimmten Ortsverein. Dazu
werden fur die Bewerbung auf dem Parteitag einheitliche Formulare erstellt, auf denen die
nominierende Gliederung vermerkt ist und nicht der Heimatortsverein.

Der Unterbezirksvorstand muss die Aufgaben des Unterbezirksburos kritisch Gberpriifen.

Arbeitsgemeinschaften, Arbeitskreise und Projektgruppen

In den Arbeitsgemeinschaften und Arbeitskreisen findet die themenbezogene Arbeit des
Unterbezirks statt. Dabei werden diese selbststandig, aber auch auf Bitten des
Unterbezirksvorstandes tatig. Dort finden sich Ansprechpartner*innen fiir Fachfragen
zusammen. Sie blindeln Spezialwissen, binden Fachleute an die SPD und sprechen mit ihren
Angeboten gerade auch Mitglieder an, die im Ortsverein nicht aktiv sind. Sie gehen aktiv auf
ihre Zielgruppe zu und machen Mitgliederwerbung innerhalb und auRerhalb der Partei. Dazu
berufen sie Mitgliederbeauftragte.

Arbeitsgemeinschaften sind bundesweit organisiert und werden durch den Parteivorstand
eingerichtet. lhre innere Organisation ist durch den Parteivorstand geregelt. Sie wirken zudem
als Interessenvertretung innerhalb der SPD. Projektgruppen werden fiir die Dauer eines
bestimmten Projektes durch den UBV eingerichtet, z.B. ,Parteijubilaum®. Sie konnen auch
organisatorische Fragen zum Gegenstand haben z.B. Mitgliederwerbung. Daneben richtet der
Unterbezirk zur Starkung der themenbezogenen Arbeit standige Arbeitskreise ein.
Arbeitskreise sind in unserer Satzung bisher nicht vorgesehen. Daher sollen hierzu Regelungen
aufgenommen werden, um sie besser von den Arbeitsgemeinschaften und den temporaren
Projektgruppen abzugrenzen.

Arbeitsgemeinschaften/Arbeitskreise sollen sich starker in das Parteileben einmischen. Ihre
Vertretungen nehmen an den parteioffentlichen Sitzungen des Unterbezirksvorstandes teil. Sie
werden nicht nur Veranstaltungen durchfiihren, sondern auch themenbezogene Antrage in
den Gremien des Unterbezirks stellen. Sie gehen selbstandig auf Ortvereine zu und bringen
ihre Themen in den Ortsvereinen ein. Zur Unterstitzung ihrer Arbeit erstellt der Unterbezirk
einen Referent*innen-Liste flr Veranstaltungen.

Arbeitsgemeinschaften/Arbeitskreise legen ihre Ziele jeweils in einem Arbeitsprogramm
nieder. Sie berichten im Unterbezirksvorstand regelmaRig tiber ihre Arbeit. Der
Unterbezirksvorstand ladt hierzu reihum in seine Sitzungen ein. Um ihre Arbeit besser
aufeinander abzustimmen, wird eine Konferenz der AG/AK-Vorsitzenden/Sprecher*innen
eingerichtet.
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Ortsvereine

Die Ortsvereine sind die Keimzelle und Herzkammer der SPD. Die Arbeit der Ortsvereine ist
durch eine ausgewogene Themenvielfalt gepragt. Nicht nur kommunale Themen stehen auf
der Tagesordnung, sondern auch Themen aus Europa, Bund und Land. Sie nehmen an der
Willensbildung innerhalb der Partei teil.

Sie sind ortliche Ansprechpartner der SPD fur Biirger*innen vor Ort und in die Stadtgesellschaft
vernetzt. Sie betreuen die kommunalen Wahlkreise und nominieren die
Kommunalwahlkreiskandidaten*innen. Um die Vernetzung mit der Stadtgesellschaft zu
verbessern, soll eine zentrale Multiplikatoren*innen-Liste der Bonner SPD erstellt werden.

Fiir ihre Mitglieder bieten sie auch Raum fiir Geselligkeit und Gemeinschaftsgefuhl innerhalb
der SPD. Sie sind erste Ansprechpartner fiir Mitglieder und betreuen die Mitgliedschaft.
Daneben machen sie aktiv Mitgliederwerbung. Unterbezirk und Ortsvereine sollen
gemeinsame, konzertierte Aktionen zur Steigerung der Beitragsehrlichkeit, zur
Mitgliederwerbung und zur Aktualisierung der Mitgliederdaten (E-Mails) durchfiihren. Es soll
verbindlich abgesprochen werden, welche Ebene welche Aufgaben der Mitgliederbetreuung
wahrnimmt.

Jeder Ortsverein muss in der Lage sein, sich an Kampagnen des Unterbezirks zu beteiligen. Die
Ortsvereine sind fiir die Mobilisierung vor Ort verantwortlich. Der Unterbezirksvorstand wird
beauftragt, den Zuschnitt der Ortsvereine zu Uberpriifen und gegebenenfalls Anderungen
vorzunehmen. Zuvor ist aber gemeinsam mit den Ortsvereinsvorstanden Struktur und
Mitgliedschaft der einzelnen Ortsvereine zu priifen.

Um die Zusammenarbeit zwischen den Ortsverein zu verbessern und den kollegialen
Austausch der Ortvereinsvorsitzenden untereinander zu férdern, wird eine
Ortsvereinsvorsitzenden-Konferenz eingerichtet. Unter anderem sollen dort bestehenden
Handreichungen fiir die Ortsvereinsarbeit besprochen und ggf. erganzt werden (z.B.
Ubergabelisten fiir Vorstande).

Donnerstags-Post (DoPo): Sie soll mit eine neuen ansprechenden Layout zu einem internen
Newsletter der Bonner SPD weiterentwickelt werden. Wochentlich soll sie sich einem
Schwerpunktthema widmen. Daneben enthalt sie einen regelmafRigen Bericht aus dem
Unterbezirk, Terminhinweise, neues zu Entwicklungen in der Partei wie z.B.
Personalveranderungen in der Bonner SPD. Auch Mitglieder, die nicht in Bonn gemeldet sind,
kdnnen die DoPo bekommen. Daneben bleibt der Quartalsbrief als print-Zusammenfassung
der DoPos des Quartals an alle Mitglieder ohne E-Mail erhalten.
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MaRnahmen zur Verbesserung der internen Kommunikation:

- Einrichtung eines zentralen Terminkalenders vom UB-Buro gefiihrt und auf der Website
veroffentlicht

- Abgestimmte Jahresplanung: Alle Gliederungen werden gebeten, ihre Jahrestermine
dem UB-Biiro zu melden

- Jahreshauptversammlungen: Jeder Ortsverein und jede Arbeitsgemeinschaft [adt den
Unterbezirksvorstand zur Jahreshauptversammlung ein. Der Unterbezirksvorstand
stellt sicher, dass eine Vertretung anwesend ist und uber die Arbeit des Unterbezirks
berichtet

- Zusammenarbeit mit der Fraktion: Der Unterbezirk soll gemeinsam mit den
Ortsvereinen priifen, wie eine bessere Anbindung der Ortsvereine an die
Fraktionsarbeit gewahrleistet werden kann, z.B. durch die Einrichtung von
Kommunalpolitischen Arbeitskreisen in jedem Stadtbezirk.

Ehrenamt starken — Handlungsempfehlungen des AK Nachwuchs

Neumitgliedergewinnung und (Neu-)Mitgliederbetreuung

Erfolgreiche Neumitgliederwerbung kann nur gelingen, indem sich jede Genossin und jeder
Genosse als Reprasentant®in unserer Partei sieht und dabei werbend auf Menschen in seinem
Umfeld zugeht. Um dieses Verstandnis zu starken und ein Bewusstsein zu schaffen, wird zwei
Mal im Jahr die Neumitgliedergewinnung und (Neu)Mitgliederbetreuung als
Tagesordnungspunkt im Unterbezirksvorstand thematisiert und evaluiert. AuBerdem wird
jahrlich auf dem Parteitag der Ortsverein 6ffentlich ausgezeichnet, der die meisten
Neumitglieder pro Einwohnerzahl werben konnte. Auf allen Veranstaltungen der Partei — auch
im Wahlkampf —werden Beitrittsformulare ausgelegt, die auch einen Hinweis auf
Ansprechpartner*innen enthalten. An die Mitglieder werden diese in angemessener Zahl
kostenlos verteilt.

Offentliche Prasenz

Die offentliche Prasenz der Partei auch auBerhalb des Wahlkampfes ist flir die Gewinnung
neuer Mitglieder zwingend. Deshalb soll von allen Gliederungen eine Liste mit allen relevanten
Festen, Feierlichkeiten und GroRveranstaltungen erstellt werden. Durch den
Unterbezirksvorstand wird mit einer Prioritatenliste festgelegt, bei welchen Veranstaltungen
die Partei, z.B. durch einen Stand, vertreten sein sollte. Die Besetzung und Organisation der
Stande wird auf die verschiedenen Gliederungen verteilt und von ihnen tibernommen.
AuBerdem soll jedes ,,Mitmach-Angebot“ in der Bonner SPD, d.h. Ortsvereine, Arbeitskreise und
Arbeitsgemeinschaften, besser beworben werden, z.B. durch einen Informationsflyer.
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Zielgruppenarbeit

Die Ansprache verschiedener Zielgruppen soll thematisch erfolgen. Besonders jene, die sich
bereits in zivilgesellschaftlicher Form organisieren und engagieren, sind hierbei interessant. Sie
sollen mit verschiedenen Veranstaltungen angesprochen werden, z.B. mit
Fachschaftskonferenzen, Schiiler*innenkonferenzen, Betriebsrat*innenkonferenzen oder
Elternvertretungskonferenzen.

Projektorientierte Arbeit

Nicht alle Mitglieder oder an der Parteiarbeit Interessierten konnen oder wollen in den
Gremien mitarbeiten; nicht alle haben Zeit, sich dauerhaft in Funktionen zu binden. Deshalb
wollen wir auch projektbezogene Mitarbeit in der SPD ermdglichen. So erreichen wir Menschen
jeden Alters, auch, und gerade in der Mitte des Lebens, wenn die Herausforderungen besonders
grol sind und kénnen ein Angebot machen fiir moglichst alle, die aktiv bei gesellschaftlichen
Prozessen mitarbeiten wollen. Als solche Projekte kommen z.B. Wohnprojekte,
Weiterentwicklung von Sportanlagen, aber auch programmatische Themen zu
Energiegewinnung, Fair Trade unter anderem in Betracht, die zeitlich begrenzt und mit
Umsetzung abgeschlossen sind.

Leitfaden fiir Mitgliederbeauftragte

Auf Basis des Leitfadens der Bundes-SPD und einiger Gliederungen wurde ein Leitfaden fiir die
Bonner SPD zur Mitgliederbetreuung erstellt, der zukiinftig jeder Gliederung zur Verfligung
stehen wird. Wir regen an, dass alle Ortsvereine den Leitfaden bei einer Zusammenkunft
thematisieren und einen Mitgliederbeauftragten benennen. Der Leitfaden wird von den
Mitgliederbeauftragten im Unterbezirk jahrlich aktualisiert.

Aus- und Fortbildung von Mandats- und Funktionstrager*innen

Im Ortsverein und in den Arbeitsgemeinschaften/Arbeitskreisen werden die ersten
Erfahrungen als Funktionstrager*in gemacht. Daher muss dort auch ihre Fortbildung gesichert
werden. In Zusammenarbeit mit den parteinahen Bildungswerken stellt der Unterbezirk ein
Informations- und Schulungsangebot furr Funktionstrager*innen der Bonner SPD auf. Die
Gliederungen haben dann die Aufgabe, Fort- und Weiterbildungen von ihren
Funktionstrager*innen aktiv einzufordern (z.B. durch Bildungsbeauftragte).

Fiir potentielle Mandatstrager*innen wird der Unterbezirk mit den parteinahen
Bildungswerken in Abstimmung mit der SPD-Ratsfraktion ein passgenaues Informations- und
Schulungsangebot entwickeln. Um diese Aufgaben wahrzunehmen, beruft der
Unterbezirksvorstand eine*e Bildungsbeauftragte*n. Dem Unterbezirksparteitag wird jahrlich
uber die durchgefiihrten MaBnahmen berichtet.
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Aullerdem etabliert der Unterbezirk einen regelmaRigen Austausch der jeweiligen
Funktionstrager*innen innerhalb der Bonner SPD (Kassierer*innen, Mitgliederbeauftrage,
Bildungsbeauftragte, Webmaster*innen, Pressebeauftragte,...).

Aktivierung der Mitgliedschaft

Alle Gliederungen sollen sich dem Thema Aktivierung der Mitgliedschaft widmen und, z.B.
durch eine Umfrage, personliche Kontaktaufnahmen oder Diskussionsveranstaltungen in
Austausch mit den Mitgliedern treten. Hierbei sollten Kritik und Anregungen zu Inhalt und
Struktur der Parteiarbeit im Ortsverein, in der Bonner SPD, aber auch auf Landes- und
Bundesebene gesammelt, diskutiert und Veranderungsvorschlage erarbeitet werden.

Darstellung scharfen — Handlungsempfehlungen des AK Presse- und Offentlichkeitsarbeit

UB-Zeitung fiir Bonn

Die Bonner SPD gibt eine stadtweite Zeitung heraus, um ihre Themen unabhangig von
Bestandsmedien zu platzieren. Ratsfraktion und Abgeordnete sollen sich inhaltlich beteiligen.
Es wird angestrebt, ab 2016 zwei Ausgaben (ca. ab Sommer) und ab 2017 ff. 3-4 Ausgaben pro
Jahr herauszugeben mit einer Auflage von ca. 80.000 Exemplare fiir alle Bonner Haushalte mit
Tagespost. Die konkrete Beteiligung der Ortsvereine wird abgesprochen. Eine Zentrale
Redaktion beim Unterbezirk tragt die inhaltliche und organisatorische Verantwortung. Sie legt
in Absprache mit den Beteiligten fiir jede Ausgabe ein libergreifendes Thema (zum Beispiel
Mobilitat, Wohnen etc.) fest.

Plakatstander / Kommunikation

Der Unterbezirk erhdlt ein einheitliches Auftreten nach aufRen. Nur das ,,neue“ Logo wird noch
verwendet. Ziel hierbei ist es, im StralSenbild ein einheitliches Bild nach auf3en zu vermitteln
und die ldentifizierung mit Themen und Ereignissen der SPD zu erreichen. Vorstellbar ist, dass
z.B. einheitliche Plakate entstehen, die den Schulanfang begleiten, schone Ostern wiinschen,
frohe Weihnachten, Karneval, etc. Die Bereitstellung der Plakate und der Inhalte hierzu sollen
durch den Unterbezirk erfolgen. Das Aufhangen oder das Aufstellen der Plakate soll, analog
zum Wahlkampf, durch die Ortsvereine erfolgen. Die Teilnahme an diesen Aktionen wird den
Ortsvereinen empfohlen.

Sprechstunden und Hausbesuche

Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit bietet in Zukunft der Unterbezirk in Zusammenarbeit mit
den Ortsvereinen Sprechstunden fiir die Belange der Biirger*innen an. Die Moglichkeit, die
Sprechstunden wahrzunehmen, bei dem u.a. die Mandatstrager*innen, anwesend sein sollen,
soll durch die Ankiindigung in der Presse und in internen Medien unterstuitzt werden. Die
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Bewerbung der Sprechstunden / Quartierssprechstunden soll durch Plakate unterstiitzt
werden, um der Offentlichkeit zu zeigen, dass die SPD erster Ansprechpartner fir die Lésung
von Problemfragen vor Ort ist.

Personenbewerbung

Verantwortliche Personen in den Ortsvereinen, Stadtteilen und Wahlkreisen sollen friihzeitiger
bekannter gemacht werden. Hier gilt es, die Person mit der Partei fest zu verbinden und der
breiten Offentlichkeit vorzustellen. Dies kann u.a. mit der klassischen Erstellung von Plakaten
aber auch mit der Online-Bewerbung und der intensiven Prasenz vor Ort erreicht werden.
MaRnahmen zu dieser Bewerbung sind mit den jeweiligen Personen abgestimmt und
individuell zu betrachten.

Pressearbeit

Der*die Parteivorsitzende ist der*die Kommunikator*in nach aul3en, bei wichtigen Themen
spricht er*sie im Namen der Partei nach auRRen. Zur Unterstiitzung und zur Intensivierung des
Kontaktes mit der Bonner Presselandschaft beruft der Unterbezirksvorstand eine*n
Pressesprecher*in. Die Versendung von Pressemitteilungen wird zwischen den Gliederungen
durch den*die Pressesprecher*in intern koordiniert. Bei wichtigen Themen findet eine zeitnahe,
verbindliche Abstimmung zwischen Partei, Fraktion und Abgeordneten statt. Im Zweifel oder
bei Eile entscheidet der*die Vorsitzende. Ziel ist es, schneller zu reagieren. Zur Verstarkung des
Kontaktes zur Presse in Bonn, ladt die Bonner SPD mindestens einmal im Jahr zur
Pressekonferenz ein, um Resiimee zu ziehen.

Infostande / vor Ort

Der Unterbezirk wird einmal im Quartal oder gegebenenfalls themenbezogen einen Infostand
mit aktiver Besetzung durch Unterbezirksvorstand und Interessierte innerhalb der Innenstadt
durchfiihren. Auch hierdurch soll erreicht werden, dass die SPD in der Wahrnehmung der
Bevolkerung wieder prasenter wird. An diesen Infostanden sollen moglichst
Mandatstrager*innen teilnehmen und sich an der inhaltlichen Vorbereitung beteiligen.

Gemeinsame Website

Eine neue gemeinsame Webseite der Bonner SPD soll mit weiteren, aktuellen Elementen
eingerichtet werden. Partei, Fraktion und Mandatstrager*innen erhalten einen einheitlichen
Auftritt. Grundlagenpapiere, Beschliisse, Pressemitteilungen, Ansprechpartner*innen von
Partei und Fraktion sind dort zentral zu finden, genauso wie der zentrale Terminkalender. Jede
Gliederung erhalt eine Unterseite, die sie selbst verwaltet. Ortsvereine werden gebeten, diese
aktuell zu halten.
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Soziale Medien

Im Wahlkampf und im weiteren Verlauf des Jahres hat sich gezeigt, dass wir durch Soziale
Medien schnell und effektiv viele Online-Nutzer*innen in Bonn erreichen kénnen. Aktuelle
Themen lassen sich dort mit kurzen Nachrichten besser und sicherer verbreiten, als dies mit
einer Pressemitteilung moglich ist, die vielleicht nicht veroffentlich wird. Aussagekraftige
Bilder, die ggf. auch gekauft werden, kénnen unsere Nachrichten unterstiitzen. AuRerdem soll
die Verbreitung unserer Beitrage zukunftig auch mit kostenpflichtigen Werbefunktionen
unterstitzt werden. Das entsprechende Budget wird eingeplant.

Beschluss: Annahme




